Breves...

Application du réglement de publicité : 4 panneaux 4X3 ont déja été retirés du paysage communal. La suite est en cours...

Finances

L'équipe municipale sortante avait choisi de ne pas voter le budget primitif 2008 avant les élections municipales
afin de laisser toute latitude aux nouveaux élus quant a la détermination des orientations et projets a lancer. Le
budget a donc été voté lors du conseil municipal du 09 avril 2008. Il confirme les engagements pris, notamment
concernant I'accés PMR (Personne a Mobilité Réduite) au groupe scolaire et 'aménagement des rues E. Thibaud

et J. Jaures.

Dépenses de fonctionnement

9%

7% 27 %

12 %

45%
Le conseil municipal a décidé de
porter ses efforts pour contenir
les charges de fonctionnement
(principalement I'énergie, I'achat de
matériel...).

Face a l'impossibilité de programmer
lensemble des travaux de réfection
des batiments communaux cette
année, des priorités devront étre
dégagées. Par ailleurs, afin de finan-
cer les investissements prévus, et plus
spécialement les travaux de voirie des
rues Jaurés et Thibaud, il sera certai-
nement nécessaire de recourir a un
emprunt de 200 000 euros au

B Charges générales

m Charges de personnel

B Charges de gestion

m Charges financiéres
Autofinancement 3%

27 %

4%

dernier trimestre 2008. Pour
couvrir la charge des nouvelles annui-
tés d’emprunt sans amputer la
capacité d’autofinancement de la
commune, le conseil municipal a
décidé d’augmenter les taux des
contributions directes de 3%,
qui passent ainsi a :

* Taxe d’habitation : 10.89%

(en 2007 : 10.56%)

* Taxe sur le foncier bati : 16.71%

(en 2007 : 16.22%)

* Taxe sur le foncier non bati :

60.01% (en 2007 : 58.25%)

Recettes de fonctionnement

W Produits des services

H Impots et taxes
Dotations, participations
Autres produits

M résultat antérieur

64 %

ment restent fixées respectivement
a 1.024 euros et 0.69 euros le m’.
Le conseil municipal a octroyé les
indemnités de fonction suivantes
aux élus :

- Maire : | 122.38 € brut
mensuel (soit 70% de l'indemnité
autorisée, comme auparavant),

- Adjoints : 448.95 € brut
mensuel (soit 40% de l'indemnité
du maire),

- Conseiller délégué : 224.47 €
brut mensuel (soit 20 % de

Les redevances communales lindemnité du maire).

concernant ’eau et P’assainisse-

@
Périenat

-4 Sarlieve

S

Le 09 mars dernier, I'ensemble
de notre liste « Imaginons
Demain, avec Yous ..., » a été
élu au premier tour des élections
municipales. Nous tenons a vous
remercier pour votre confiance
renouvelée.

Nous allons pouvoir mettre a
profit la richesse et la diversité des
compétences des membres de
Péquipe pour le développement
harmonieux de Pérignat. Plus
motivés que jamais, nous avons
d’ores et déja commencé a
travailler a la réalisation de notre
programme. Nous souhaitons
également remercier les élus
sortants qui ont ceuvré pour
le bien-étre des habitants de la
commune pendant 7 ans.

Cette lettre d’information est
Poccasion de vous présenter
la répartition des réles entre vos
nouveaux élus ainsi que les princi-
pales délégations. Au dela de
la formalisation de cet organi-
gramme, chacun pourra travailler
sur les thématiques qui lintéres-
sent puisque la composition des
commissions est ouverte. Vous

La mairie
vous infor
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Le sport pour tous, un juste équilibre

Depuis 12 ans, notre commune dis-
pose d'un complexe sportif remar-
quable. Grace a cet ensemble, des
activités sportives variées se sont
créées et/ou développées et,
certaines, grace a une équipe de
bénévoles dévouée et compétente
ont réussi a atteindre des niveaux
particulierement élevés. Nous en
sommes tres heureux ; pour autant
nous devons nous attacher a res-
pecter nos engagements : permet-
tre le développement d'activités
sportives variées dans des équipe-
ments de qualité pour la satisfaction
du plus grand nombre de Périgna-
tois, et sans grever les finances
communales.

Le sport de haut niveau exige des
équipements et des moyens finan-
ciers qu'une commune de 2700
habitants ne peut se donner. Nous

ne pourrons donc pas agrandir les
installations existantes, en créer
d’autres ou ouvrir de nouveaux
créneaux pour certains sports au
détriment d'autres... Malgré Ila
déception de certains sportifs qui
se sont investis dans leur discipline,
nous ne pourrons leur donner plus
que ce que Nous avons.

Enfin, pour préserver les équipe-
ments existants, trés sollicités,
nous avons décidé de recruter
Eric Allégre, connu de tous les
sportifs et du monde scolaire, pour
assurer l'entretien du complexe
et veiller a sa bonne utilisation.
Eric continuera aussi a encadrer
les enfants pendant les activités
sportives scolaires.

P’tit Rignat

Recrutements de trois agents:

De gauche a droite
* Eric Allégre, 39 ans, pour assurer I'entretien

du complexe sportif.
* Jacques Gauthier, 4| ans, aux services tech- |

découvrirez également les grandes
lignes du budget primitif 2008
adopté lors du Conseil municipal
du 09 avril dernier.

Outil d’information et de com-
munication, cette lettre a pour
finalité de vous tenir au courant
des actions engagées par la muni-
cipalité ; nous sommes, bien
entendu, a votre écoute pour en
améliorer le contenu...

niques en remplacement de Serge Quinton.

* Olivier Ferrié, 42 ans, pour assurer I'entretien
de I'Affiche.

- Réunion publique

Dans le cadre de la réfection des réseaux et voiries des rues Jean
Jaurés et Emile Thibaud, une réunion d’information concernant le
déroulement et la durée prévisionnelle des travaux se tiendra le jeudi
I5 mai a 19h salle Berthon.

Les riverains, ainsi que toutes les personnes concernées ou intéres
sées, sont vivement conviées.

.. En 2008, l'eau vous consulte

communes, nos activités, pour chacun d'entre nous.Vous
trouverez dans vos boites aux lettres un questionnaire
que nous vous invitons a compléter et a retourner par
la Poste (I'envoi est gratuit). Vous pourrez aussi le ren-
seigner sur le site www.prenons-soin-de-leau.fr et
trouver toutes les informations relatives a cette consul-
tation publique.

Dans le courant du mois de mai
vous allez étre amenés a donner
votre avis sur le projet de schéma
directeur d'aménagement et de

T CoT gestion des eaux (SDAGE) du bas-
sin Loire-Bretagne. La qualité de I'eau est d'une impor-
tance vitale pour nos riviéres, pour nos entreprises, nos
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Pascal FERRAND
I Adjoint

FINANCES

* Budgets

* Subventions en accord avec les
responsables de secteurs,

* Gestion financiére de la créche
* Tarifs locations, périscolaire,

* Droits de places, redevances

Giséle MALIFAUDJ

* Participation aux budgets
| * Facturation

* Marchés publics

* Contréle des dépenses Publiques

SOCIAL
Yolande COURTIAy

* CCAS
* ADMR

- /

* SISAD
* Téléalarmes
* Politique en faveur des Ainés

CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE

Pierre RIOL, Président
Pascal FERRAND,Vice-Président
Yolande COURTIAL
Alexandra BALDET
Chantal D'INTRONE
Véronique SABOURIN

Visites de quartier :
Samedis 7, 21 et 28 juin
Prendre rendez-vous
en mairieau 04 73 79 11 02

Bernard MALLET
Adjoint J

URBANISME
TRAVAUX
D’INVESTISSEMENT

* Suivi des autorisations, permis de construire,

arrétés de circulation

* Aménagement et viabilisation de zones
* Elaboration du PLU

* Transports

Sébastien
DONADIEU

e Travaux d’investissement
 Entretien Batiments

Patrick jOULIy

e Entretien bdatiments
* Réseau incendie
* Contréles sécurité

Gilles DUMERGUﬂ

e Petits travaux sur VRD
¢ Entretien rues et chemins

Bernard jARLIEIy

* Eclairage public (+ SIEG)
* Signalétique

PIERRE RIOL - MAIRE
Vice-Président
de Clermont-Communauté

Prochain conseil municipal
Jeudi 29 mai a 20h30 salle Berthon
Les séances sont publiques.

Martine MARQUET
Adjointe J

VIE ASSOCIATIVE l:
& ANIMATION
COMMUNALE

* Relations avec les associations
* Organisation des manifestations
* Gestion des salles municipales

VIE SCOLAIRE

Véronique
SABOURIN

* Relations avec les écoles
* Restaurant scolaire
* Aide aux devoirs

JEUNESSE

Eric GRENET J

* Conseil Municipal

des Jeunes

* Périscolaire

* Centre de loisirs JTM/ST|

Chantal
D’INTRONE

* Conseil Municipal

des Jeunes

* Périscolaire

* Centre de loisirs JTM/ST|

Alexandra BALDEU

* Conseil Municipal

des Jeunes

* Périscolaire

* Centre de loisirs JTM/ST]

& de commande, relations

Pascal GWIZDZ
Adjoint J

J TRAVAUX

VIE SPORTIVE
* Gestion du personnel technique
* Travaux d’entretien
* Gestion des équipements sportifs
* Suivi des manifestations sportives

Jean MONNET J

 Gestion des stocks, bons

fournisseurs

COMMUNICATION
Blandine GALLIOTJ

1« Bulletin municipal
« Lettre d'information

* Site internet

* Relations presse et médias

CONSEIL MUNICIPAL JEUNES

Eric GRENET
Chantal D’INTRONE
Alexandra BALDET

Blandine GALLIOT

SERVICES TECHNIQUES

Dominique GOUTEYRON
Adjointe J

VIE CULTURELLE
& CADRE DEVIE

* Expositions, conférences

* Manifestations culturelles

o Tri sélectif

* Collecte des ordures ménagéres
* Fleurissement et espaces verts
* Réglement de publicité

Giséle MALIFAUD J

* Bibliothéque

ENVIRONNEMENT
EAU ET ASSAINISSEMENT
DEVELOPPEMENT DURABLE

Conseiller Délégué

Thierry BISSIRIEXJ

* Service EAU : Entretien & captages

* Service ASSAINISSEMENT : entretien &
mise en conformité

* Service Public d’Assainissement Non Collectif

CLERMONT COMMUNAUTE
Titulaires : Pierre RIOL
Thierry BISSIRIEX
Suppléants : Bernard MALLET
Blandine GALLIOT

S.M.T.C.
Titulaire : Pierre RIOL
Suppléant : Bernard MALLET



